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(g) Designagdo do curso de bacharelato.

{h) Data de conclus3do do curso.

() Designagdo do grau de bacharel.

(/) Classificagdo final do curso.

() Data de emissdo da carta de curso.

(m) Assinatura do presidente da comissdo instaladora do Instituto Politécnico de Seti-
bal autenticada pelo selo branco do Instituto Politécnico.

(n) Asst a do presid da comissdo i ladora da escola superior através da qual
foi conferido o grau autenticada pelo selo branco da escola superior.

(0) Assinatura do administrador do Instituto Politécnico de Setibal autenticada pelo
selo branco do Instituto Politécnico.

(p) Assinatura do secretdrio da escola superior, autenticada pelo selo branco da escola
superior, inutilizando as estampilhas fiscais do valor fixado na Tabela Geral do Imposta
do Selo.

ANEXO I
Repdblica (3) Portuguesa

Instituto Politécnico de Setubal
Carta de curso
Grau de licenciado

... (b), presidente da comissdo instaladora do Instituto Politécnico
de Setubal:

Fago saber que ... (¢), filho de ... (d), natural de ... (¢), tendo
frequentado a ... (f), concluiu o curso de estudos superiores espe-
cializados em ... (g) em ... (), tendo como habilitagio precedente
o ... (9}, pelo que, em conformidade com as disposigdes legais em
vigor, lhe mandei passar a presente, em que o declaro habilitado com
o grau de licenciado em ... (j), com a classificagdio de ... (/) valores.

Instituto Politécnico de Setubal, ... (m).

O Presidente da Comissdo Instaladora do Instituto Politécnico, . .. (n).
O Presidente da Comissdo Instaladora da Escola Superior, . .. (0).
O Administrador do Instituto Politécnico, ... (p).

O Secretdrio da Escola Superior, ... (g).

(a) Emblema do Instituto Politécnico de Setdbal.

(b) Nome do presid da i instaladora do Instituto Politécnico de Setibal.

(c) Nome do titular da carta de curso.

(d) Nome do pai ¢ da méde do titular da carta de curso.

(e) Concelho ¢ distrito de naturalidade do titular da carta de curso.

() Denominacdo da escola superior através da qual é conferido o grau.

(8) Designagdo do curso de estudos superiores especializados.

(h) Data de conclusdo do curso de estudos superiores especializados.

() Bacharclato que, nos termos do diploma legal aplicdvel, é considerado como for-
mando um conjunto coerente com o curso de estudos superiores especializados em causa,
nos termos do n.° 7 do artigo 13.° da Lei de Bases do Sistema Educativo.

(/) Designagfio do grau de licenciado.

(N Classificagdo final da licenciatura.

(m) Data de emissio da carta de curso.

(n) Assinatura do presidente da comissio instaladora do Instituto Politécnico de Setu-
bal autenticada pelo selo branco do Instituto Politécnico.

(0) Assinatura do presid da i instaladora da escola superior através da qual
foi conferido o grau autenticada pelo selo branco da escola superior.

(p) Assinatura do administrador do Insti Politécnico de Setubal autenticada pelo
selo branco do Instituto Politécnico.

(g) Assinatura do secretdrio da escola superior, autenticads pelo selo branco da escola
superior, inutilizando as estampilhas fiscais do valor fixado na Tabela Geral do Imposto
do Selo.

ANEXO III
Reptiblica {s) Portuguesa

Instituto Palitécnico de Setibal
Diploma

... (b), presidente da comissdo instaladora do Instituto Politécnico
de Setubal:

Fago saber que ... (c), filho de ... (@), natural de ... (e), tendo
frequentado a ... (f), concluiu o curso de estudos superiores espe-
cializados em ... (g) em ... (h), pelo que, em conformidade com
as disposi¢des legais em vigor, lhe mandei passar a presente, em que
o declaro habilitado com o diploma de estudos superiores especiali-
zados em ... (i), com a classificagdo de ... ()).

Instituto Politécnico de Setubal, ... (J).

O Presidente da Comissao Instaladora do Instituto Politécnico, . .. (m).

O Presidente da Comissao Instaladora da Escola Superior, ... ().
O Administrador do Instituto Politécnico, ... (0).
O Secretario da Escola Superior, ... (p).

(@) Emblema do Instituto Politécnico de Setubal.

{b) Nome do presid da comiss3o i Jadora do Instituto Politécnico de Setubal.

{c) Nome do titular da carta de curso.

(d) Nome do pai ¢ da mde do titular da carta de curso.

(e) Concelho e distrito de naturalidade do titular da carta de curso.

() Denominagdo da escola superior através da qual é conferido o diploma.

(8) Designacdo do curso de estudos superiores especializados.

(h) Data de conclusdo do curso.

(i) Designacdo do diploma de estudos superiores especializados.

(/) Classificaglio final do curso.

() Data de emissdo do diploma.

(m) Assinatura do presid da issdlo i ladora do Instituto Politécnico de Sety-
bal autenticada pelo selo branco do Instituto Politécnico.

(n) Assinatura do presidente da comissdio instaladora da escola superior através da qual
foi conferido o grau autenticada pelo selo branco da escola superior.

(0) Assinatura do administrador do Instituto Politécnico de Setibal autenticada pelo
selo branco do Instituto Politécnico.

(p) Assinatura do secretdrio da escola superior, autenticada pelo selo branco da escola
superior, inutilizando as estampithas fiscais do valor fixado na Tabela Geral do Imposto
do Selo.

ANEXO IV
RiP
Instituto Politécnico de Setdbal
Carta de curso

... (b), presidente da comissdo instaladora do Instituto Politéc-
nico de Setiibal, faz saber que ... (c), filho de ... (d), natural de
... (e), concluiu em ... (f), na Escola Superior de Educagido deste
Instituto, o curso de Professores do Ensino Bdasico, na variante de
... (8), pelo que, nos termos do n.° 2.° da Portaria n.° 374/90, de
14 de Maio, lhe € conferido o grau de licenciado em Ensino de ...
(g), com a classificagdo de ... (A) valores.

Instituto Politécnico de Setubal, ... (3.
O Presidente da Comissao Instaladora do Instituto Politécnico, . .. (j).

O Presidente da Comissdo Instaladora da Escola Superior de Edu-
cagdo, ... ().

O Administrador do Instituto Politécnico, ... (m).
O Secretdrio da Escola Superior de Educagdo, ... (n).

(@) Simbolo do Instituto Politécnico de Setubal.

() Nome do presidente da comissdo instaladora do Instituto Politécnico de Setubal.
{c) Nome do titular do grau.

(d) Nome do pai ¢ da mie do titular da carta de curso.

(e) Freguesia, concelho ¢ distrito de naturalidade do titular do diploma.

(/) Data de conclusio do curso de Professores do Ensino Bésico.

(8) Designagio da variante.

(#) Classificaclio final calculada nos termos da Portaria n.° 768/89, de S de Setembro.
() Data da emissfio da carta de curso.

() Assinatura do presid da comi i ladora do Instituto Politécnico de Setd-
bal autenticada pelo selo branco do Instituto Politécnico.
(N Assinatura do presidi da iss#o | ladi da Escola Superior de Educaclo

do Instituto Politécnico de Settbal autenticada pelo selo branco da Escola.

(m) Assinatura do administrador do Instituto Politécnico de Setiibal, autenticada pelo
selo branco do Instituto Politécnico, inutilizando as estampilhas fiscais do valor fixado na
Tabela Geral do Imposto do Selo.

(n) Assinatura do secretdrio da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico
de Setubal autenticada pelo selo branco da Escola.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 294/90
de 21 de Setembro

A Lei n.° 25/89, de 2 de Agosto, incumbiu o Es-
tado de assegurar a todos os cidaddos, independente-
mente das condigbes econémicas e sociais em que se
encontrem, o acesso a terapéutica do sangue, seus com-
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ponentes ¢ derivados, bem como garantir 0os meios ne-
cessdrios & sua correcta obtengdo, preparagdo, conser-
vacdo, fraccionamento, distribuicdo e utiliza¢do.

Cabe, assim, aos cidaddos, como detentores € unica
procedéncia do sangue, o dever social de contribuirem
para a satisfagdo das necessidades colectivas daquele
produto.

O sangue, uma vez colhido, é considerado uma da-
diva 4 comunidade, mantendo-se em si mesmo gratuito,
inclusive na sua utilizagdo terapéutica.

Como garantia da proibi¢do da comercializagdo do
sangue, sdo previstas por aquela lei a pena de prisdo
até um ano e multa até 100 dias.

Dando cumprimento ao disposto na Lei n.° 25/89,
cria-se o Instituto Portugués do Sangue, o qual asse-
gura, a nivel central, o apoio a defini¢do das politi-
cas, elabora os planos de acgio e coordena toda a ac-
tividade do sector, quer publica, quer privada.

O Instituto Portugués do Sangue é um servigo per-
sonalizado do Estado, dotado de competéncia para
orientar a actividade dos servigos de transfusdo sangui-
nea dos hospitais e do Instituto Portugués de Oncolo-
gia, constituindo-se, deste modo, uma rede nacional as-
sente em principios de suficiéncia regional destinada a
assegurar, em todo o Pais, os meios necessdrios a cor-
recta utilizagdo do sangue, desde a colheita 4 sua ad-
ministragao.

E a aplicagdo destes principios, e a necessidade de
reunir num unico diploma a presente matéria, que exige
a defini¢do da competente estrutura organizacional e
das responsabilidades inerentes a cada um dos 6rgaos.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Rede nacional de transfusdo de sangue

Artigo 1.°

Definicdio

A rede nacional de transfusdo de sangue é o con-
junto de érgdos e servigos responsdveis pelas activida-
des relacionadas com a colheita, preparagdo, embala-
gem, conservagdo e fiscalizacdo da qualidade e
distribuicdo do sangue humano e derivados.

Artigo 2.°

Constituigdio

1 — A rede nacional de transfusio de sangue é cons-
tituida pelo Instituto Portugués do Sangue e pelos ser-
vigos de transfusdo de sangue dos hospitais, do Insti-
tuto Portugués de Oncologia e das unidades de saide
do &mbito militar.

2 — Compete ao Instituto Portugués do Sangue
orientar e coordenar a ac¢do dos demais servigos inte-
grantes da rede nacional de transfusdo de sangue, de-
vendo emitir as instrugdes técnicas que para tal se mos-
trem convenientes.

CAPITULO II

Instituto Portugués do Sangue

SECCAO 1

Disposi¢des gerais

Artigo 3.°

Natureza

E criado, no dmbito do Ministério da Saude, o Ins-
tituto Portugués do Sangue, abreviadamente designado
por IPS, com sede em Lisboa, dotado de personalidade
juridica e patriménio préprio, com autonomia técnica,
administrativa e financeira.

Artigo 4.°

Atribuicdes

1 — Sdo atribui¢des do IPS:

a) Coordenar, orientar e fiscalizar, a nivel nacio-
nal, as actividades relacionadas com a colheita,
preparacio, conservagdo, distribuicdo e garan-
tia de qualidade do sangue e seus derivados,
bem como o respectivo tratamento industrial;

b) Coordenar as actividades de todos os 6rgéos ¢
servicos da rede nacional de transfusdo de
sangue;

¢) Promover a correcta utilizacdo do sangue, com-
ponentes e derivados;

d) Desenvolver um servico nacional de referéncia
na area da transfusdo;

e) Promover a investigagdo no campo da imuno-
-hematologia e da transfusdo;

) Promover a investigacdo em todos os campos
directamente relacionados com a terapéutica
pelo sangue, seus componentes e derivados por
técnicas de fraccionamento, imunolégicas ou
outras;

g) Assegurar a articulagdo com o Servigo Nacio-
nal de Satde e a prestagdo de servigos a insti-
tuigdes;

h) Assegurar a representacdo do Pais nos érgéos
internacionais da drea da medicina transfusio-
nal e estabelecer relagdes com organismos € as-
sociacdes cientificas nacionais e estrangeiras;

i) Desenvolver os conhecimentos e promover a
educacdo da populagdo para a dadiva de
sangue;

j) Planificar e executar campanhas nacionais para
a promogdo da dédiva de sangue;

/) Promover as condigdes para que se crie ¢ aper-

feicoe a adequada infra-estrutura sanitdria ao

servico da dadiva de sangue, assim como 0s
meios humanos, técnicos € materiais para a sua
organizagdo e desenvolvimento;

Fomentar a cria¢do de associagdes e de grupos

de dadores, apoiando as respectivas actividades;

n) Criar um sistema de incentivos sociais em prol
dos dadores de sangue, bem como 0s que pu-
derem ser estabelecidos com outros subsistemas
de saude;

0) Assegurar a colaboragdo com os servigos de
saude das for¢as armadas;
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p) Promover a actualizag¢do cientifica e formacédo
técnica dos quadros do IPS e demais Srgios e
servicos da rede nacional de transfusdo de
sangue;

g) Promover a uniformizagio de materiais e mé-
todos a utilizar na drea da medicina transfu-
sional;

r) Assegurar o armazenamento € a gestdo de san-
gue e em particular de grupos raros;

5) Propor as medidas legislativas e administrati-
vas consideradas necessdrias a regulagdo da ac-
tividade dos servigos de transfusdo sanguinea
publicos ou privados, bem como do acto trans-
fusional;

t) Fazer observar o condicionamento e licencia-
mento de estabelecimentos privados de trans-
fusdo sanguinea e exercer, quanto s suas acti-
vidades, as fungbes de controlo de qualidade e
de fiscalizagdo no que respeita ao conjunto das
regras por ele emitidas;

u) Elaborar o plano anual e plurianual de activi-
dades da rede nacional de transfusio de sangue.

2 — No ambito das atribuigdes referidas no nimero
anterior, poderdo ser chamados a colaborar com o IPS
outros servigos e institui¢des publicas ou privadas, par-
ticularmente em situagées de emergéncia ou calamidade
nacional.

Sec¢io II

Orgéos e servigos do IPS

SUBSECCAO 1

Estrutura geral

Artigo 5.°
Orgiios

1 — Sao é4rgidos do IPS:

a) O director;

b) O subdirector;

¢) O conselho consultivo do sangue;
d) O conselho técnico;

e) Os directores dos centros regionais;
/) Os conselhos consultivos regionais.

2 — O director ¢ equiparado, para todos os efeitos,
a director-geral; o subdirector e os directores dos cen-
tros regionais, a subdirector-geral.

3 — Aos cargos referidos no nuimero anterior sio
aplicdveis as normas previstas no Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, devendo a escolha re-
cair em individuos de reconhecida competéncia e per-
fil adequado as respectivas funcdes.

Artigo 6.°
Servigos

1 — O IPS tem servigos centrais e servigos descon-
centrados.
2 — Sido servigos centrais do IPS:

a) O Gabinete do Director;
b) A Reparticdo Administrativa.

3 — Constituem servigos desconcentrados do IPS os
Centros Regionais de Sangue de Lisboa, Porto e Coim-
bra e outros que venham a ser criados por decreto-lei,
de acordo com as necessidades manifestadas e de har-
monia com a regionaliza¢do do Pais.

4 — A drea de actuagdo de cada centro regional de
sangue ¢ definida por portaria do Ministro da Satde.

SUBSECCAO II

Orgdos e servigos centrais

Artigo 7.°

Director

1 — O director é o 6rgdo maximo do IPS, sendo
coadjuvado nas suas fun¢des por um subdirector, que
o substituird nas suas faltas e impedimentos.

2 — No ambito das atribui¢bes do IPS, compete ao
director:

a) Coordenar a nivel nacional a promocdo da da-
diva de sangue;

b) Superintender em todos os érgdos e servicos do
IPS;

¢) Representar o IPS em juizo ou fora dele;

d) Aprovar os relatérios anuais do IPS, que se-
rdo elaborados tendo em conta os relatdrios
anuais apresentados pelos centros regionais de
sangue;

e) Aprovar os regulamentos internos necessarios
ao normal funcionamento dos servicos do IPS;

JS) Coordenar a actividade dos centros regionais de
sangue ¢ tomar providéncias para aumentar a
eficicia e qualidade das prestacdes;

g) Apreciar e dar solugBes as petigdes, reclamacdes
ou queixas dos utentes;

h) Outorgar acordos com outras institui¢des, na-
cionais ou estrangeiras, publicas ou privadas,
no campo da formagdo e investigagio;

i) Assegurar a gestdo do pessoal do IPS, nos ter-
mos das disposi¢des legais;

J) Assegurar a constituigdo e funcionamento do
conselho consultivo do sangue € empossar os
seus membros.

Artigo 8.°

Composicio do conselho consultive do sangue

1 — O conselho consultivo do sangue é constituido
pelo director do IPS, que preside, pelo subdirector, pe-
los directores dos centros regionais, um representante
por cada centro regional, pelos directores de servigo de
imuno-hemoterapia, por um representante da Cruz Ver-
melha Portuguesa, por dois representantes das organi-
zagOes de dadores de sangue, por dois representantes
das organizagdes de hemofilicos, por um representante
da Ordem dos Médicos e por um representante do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

2 — O conselho consultivo do sangue reune ordina-
riamente de seis em seis meses e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu presidente, por sua ini-
ciativa ou a solicitagdo de um tergco dos seus membros.
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Artigo 9.°

Competéncias do consetho consultivo do sangue

Ao conselho consultivo do sangue compete, nomea-
damente:

a) Dar parecer sobre o plano anual do IPS;

b) Pronunciar-se, por iniciativa propria ou a pe-
dido do director do IPS, sobre os assuntos re-
lacionados com as atribui¢es e competéncias
do IPS.

Artigo 10.°
Conselho técnico

1 — O conselho técnico, 6rgdo de assessoria técnica,
¢ presidido pelo director do IPS e integra os responsa-
veis de todos os servigos centrais ¢ regionais do IPS.

2 — O conselho técnico reune ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que convo-
cado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a soli-
citagdo de um ter¢o dos seus membros.

Artigo 11.°

Gabinete do Director

Compete a este Gabinete apoiar o director no dm-
bito das suas atribui¢des, nos termos do n.° 2 do ar-
tigo 7.°

Artigo 12.°

Repartigio Administrativa

1 — A Reparti¢do Administrativa é chefiada por um
chefe de reparticdo e compreende a Secgdo de Pessoal
e Assuntos Gerais, a Secgdo de Contabilidade e a Sec-
¢do de Patriménio, chefiadas por chefes de secgédo.

2 — A Seccdo de Pessoal e Assuntos Gerais compete:

a) Apoiar a instrugdo dos processos de recruta-
mento ¢ seleccdo do pessoal;

b) Executar o expediente relativo ao provimento,
promogdo, mobilidade e cessagdo de fungdes do
pessoal do IPS;

¢) Organizar e manter actualizado o cadastro de
todo o pessoal e elaborar as listas de antigui-
dade;

d) Assegurar o expediente relativo a assiduidade
do pessoal;

e) Efectuar o processamento de vencimentos e ou-
tras remuneracdes devidas ao pessoal;

/) Proceder & recepeio, classificacdo, registo e dis-
tribuicdo de toda a correspondéncia e demais
documentos;

g) Secretariar os conselhos, comissdes e grupos de
trabalho que funcionem no IPS, quando para
tal for solicitada;

h) Superintender no pessoal auxiliar;

i) Assegurar os servicos de expedicdo da corres-
pondéncia;

j) Proceder ao arquivo de todos 0s processos e de-
mais documentagdo;

) Desenvolver outras actividades de natureza ad-
ministrativa determinadas pelo director do IPS.

3 — A Sec¢do de Contabilidade compete:

a) Assegurar os servi¢os de contabilidade e tesou-
raria;

b) Preparar a documentagdo necessdria a elabora-
¢do do orgamento do IPS;

c) Promover a requisi¢do de fundos a Direcgéo-
-Geral da Contabilidade Publica, através da de-
legagdo respectiva, por conta das dotagdes do
Orcamento do Estado inscritas a favor do IPS;

d) Promover as ac¢des que lhe sejam cometidas
em execugdo do orgamento privativo;

¢) Acompanhar a elaboracdo e execugdo dos or-
camentos dos servigos regionais do IPS;

/) Informar os processos relativamente a legali-
dade das despesas e ao cabimento das verbas;

g) Cobrar as receitas e instruir os processos rela-
tivos a despesas, efectuando os respectivos pro-
cessamentos, liquidagdes e pagamentos;

h) Elaborar a conta anual de geréncia;

/) Organizar e manter actualizada a conta corrente

" do movimento financeiro;

j) Assegurar a escrituragdo da contabilidade;

!) Fornecer ao director do IPS todos os elemen-
tos solicitados.

4 — A Secgdo de Patriménio compete:

a) Assegurar a gestdo dos servicos de economato,
procedendo ao apetrechamento dos servigos do
IPS;

b) Assegurar a gestdo do patriménio afecto ao
IPS, zelando pela conservagdo dos edificios,
mobiliario e outro material, elaborando e man-
tendo actualizado o respectivo cadastro;

¢) Zelar pela seguranga dos edificios onde se en-
contram instalados os servigos do IPS;

d) Organizar administrativamente 0s processos re-
lativos 4 aquisicdo de bens € servigos;

e) Assegurar a gestdo das viaturas ao servi¢o do
IPS, com vista ao seu racional aproveitamento.

SUBSECGAO IlI

Orgéos e servicos regionais

Artigo 13.°

Centros regionais

Aos centros regionais de sangue incumbe desenvol-
ver, a nivel regional, as atribui¢des do IPS.

Artigo 14.°

Competéncia dos directores dos centros regionsis

Para além das competéncias que lhes forem delega-
das ou subdelegadas pelos 6rgdos centrais do IPS, com-
pete aos directores dos centros regionais:

a) Dirigir e coordenar a actividade dos centros re-
gionais de sangue;

b) Propor aos 6rgdos centrais as acgdes conside-
radas convenientes para a boa prossecugcdo dos
objectivos do centro.
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Artigo 15.°

Conselhos consultivos regionais

1 — Junto de cada centro regional de sangue ¢é
criado um conselho consultivo regional.

2 — Os conselhos consultivos regionais sdo consti-
tuidos:

a) Pelo director do centro regional, que preside;

b) Pelos directores dos servigos hospitalares de
sangue da drea do centro;

¢) Por um representante das administracdes regio-
nais de saide da 4rea;

d) Por dois representantes das organizagdes de da-
dores;

e) Por dois técnicos do servicos social oriundos
dos dois maiores hospitais da 4rea do centro;

J) Por um representante das instituicdes privadas
de saide;

&) Por dois representantes das organizagdes pro-
fissionais dos trabalhadores da saude;

h) Por um representante das autarquias da area do
centro.

3 — Compete, designadamente, ao conselho consul-
tivo regional:

a) Dar parecer sobre o plano anual do centro re-
gional;

b) Pronunciar-se, por iniciativa prépria ou a pe-
dido do director do centro regional, sobre os
assuntos relacionados com as atribuigées e com-
peténcias do IPS.

4 — Os conselhos regionais retinem ordinariamente
de seis em seis meses e extraordinariamente quando
convocados pelo respectivo presidente, por sua inicia-
tiva ou a solicitagdo de um ter¢o dos seus membros.

Artigo 16.°
Servigos

Sdo servicos dos centros regionais de sangue:

a) O servigo técnico;
b) O servico de promogdo de dédiva;
¢) A sec¢do administrativa.

Artigo 17.°

Servigo técnico

1 — O servico técnico é dirigido por um director de
servico hospitalar, nomeado pelo director do IPS, sob
proposta do director do centro regional, aplicando-se
em tudo o mais o disposto no Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco.

2 — Ao servigo técnico compete:

a) Proceder a colheita, separacio em componen-
tes, estudo laboratorial e conservacdo do san-
gue, de acordo com as normas estabelecidas
pela direc¢do do IPS;

b) Proceder ao controlo de qualidade, nomeada-
mente dos produtos utilizados e dos produtos
finais;

¢) Promover a actualizagdo cientifica e técnica do
pessoal que o integra, pelo que deve ser dotado
dos meios necessdrios 4 sua prossecugdo.

Artigo 18.°

Servico de promogdo de dddiva

1 — O servigo de promogdo de dadiva ¢ dirigido por
um director, nomeado pelo director do IPS, sob pro-
posta do director do centro regional, de entre o pes-
soal dirigente ou do pessoal técnico superior do qua-
dro de pessoal do IPS.

2 — Ao servigo de promogdo de dddiva compete, no-
meadamente:

a) Fomentar e executar campanhas permanentes de
promogdo da dddiva de sangue;

b) Participar na educagdo dos jovens para a d4-
diva de sangue, em articulagdo com as estrutu-
ras do Ministério da Educagdo e do gabinete
do membro do Governo responsavel pela 4rea
da juventude;

¢) Apoiar o funcionamento das associa¢des de da-
dores de sangue e das correlacionadas com o
uso terapéutico do sangue;

d) Sensibilizar os cidaddos, em geral, e os respon-
saveis da Administracdo, a diversos niveis, para
a necessidade da dadiva benévola de sangue.

Artigo 19.°

Sec¢do administrativa

A sec¢do administrativa, chefiada por um chefe de
sec¢do, compete desenvolver, a nivel regional, as atri-
buicdes da Reparti¢io Administrativa do IPS.

SECCAO III

Patriménio e meios financeiros

Artigo 20.°

Gestito financeira

I — A gestdo financeira e patrimonial do IPS obe-
dece as regras gerais da contabilidade piblica aplica-
veis aos servicos dotados de autonomia administrativa
e financeira e as normas constantes do presente di-
ploma.

2 — A gestdo financeira e patrimonial do IPS ¢
orientada por or¢amentos, planos de actividade e pro-
gramas de investimento, anuais e plurianuais.

Artigo 21.°

Receitas e despesas

1 — Sido receitas do IPS:

a) As dotacdes do Orgamento do Estado;

b) Comparticipagdes ou subsidios concedidos por
entidades publicas ou privadas;

¢) Verbas cobradas a entidades, publicas ou pri-
vadas, por servigos a elas prestados, salvaguar-
dada sempre a gratuitidade do prdprio sangue;
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d) Doagdes, herangas e legados de que for bene-
ficiario;

e) O produto da alienagdo de bens proprios;

) Os juros de importancias depositadas;

g) Quaisquer outras receitas que por lei, contrato
ou qualquer outro titulo lhe sejam atribuidas,
salvaguardada sempre a gratuitidade do proprio
sangue.

2 — Constituem despesas do IPS:

a) Os encargos com o funcionamento dos seus ser-
vicos e com o cumprimento das atribuigoes e
competéncias que lhe estdo confiadas;

b) Os encargos decorrentes da execucdo dos pla-
nos anuais e plurianuais de investimento.

SEccAo 1V

Pessoal

Artigo 22.°
Quadro

1 — O quadro de pessoal do IPS consta do anexo
ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

2 — Compete ao director do IPS afectar o pessoal
aos diferentes servigos que o compdem.

Artigo 23.°

Provimento

O provimento dos lugares do quadro de pessoal ¢
feito de acordo com o regime geral da fungdo piblica.

CAPITULO III

Associacoes de dadores de sangue
e direitos dos dadores

Artigo 24.°

Associagdes de dadores

1 — Consideram-se associagdes de dadores de san-
gue as organizagdes que se proponham fins de promo-
¢do altruistica e desinteressada da dadiva de sangue e
a inscricio de dadores voluntdrios para a sua pratica
habitual e que fomentem nesta drea o dever moral de
solidariedade entre os cidaddos.

2 — O IPS deve ouvir as organizagdes representan-
tes de associagdes de dadores de sangue de nivel nacio-
nal sobre os planos de actividades que elaborar.

3 — As associagdes e os grupos de dadores de san-
gue colaboram com as entidades oficiais na promoc¢ao
e desenvolvimento das campanhas periddicas ou
extraordindrias da dadiva de sangue.

Artigo 25.°
Registo

Os servigos integrantes da rede nacional de transfu-
sdo de sangue devem proceder ao registo, que mante-
rdo actualizado, dos dadores de sangue.

Artigo 26.°

Direitos dos dadores

1 — Aos dadores benévolos de sangue ¢ concedida
autorizagio para se ausentarem das suas actividades,
a fim de darem sangue, por solicitagdo de qualquer dos
servicos da rede nacional de transfusdo de sangue ou
por iniciativa prépria, salvo quando haja motivos
urgentes e inadidveis de servico que naquele momento
desaconselhem o seu afastamento do local de trabalho.

2 — No caso previsto no nimero anterior, se no se
comprovar a apresentagdo do trabalhador no local da
colheita de sangue, a falta ao trabalho é considerada,
nos termos gerais da lei, como injustificada, sem pre-
juizo do procedimento disciplinar a que haja lugar.

3 — As auséncias ao trabalho a que se refere o n.° 1
ndo determinam a perda de quaisquer direitos ou rega-
lias e, designadamente, ndo sdo descontadas nas
licengas.

4 — Os dadores de sangue tém direito a isen¢do de
taxas moderadoras do Servico Nacional de Saude, de
acordo com a legislacdo em vigor.

Artigo 27.°

Cartio nacional de dador de sangue

1 — A situagdo de dador de sangue corresponde a
atribuigdo de um cartdo nacional de dador de sangue,
a passar pelo servigo responsdvel pelo respectivo registo.

2 — O modelo do cartdo referido no numero ante-
rior serd fixado por portaria do Ministro da Saude.

Artigo 28.°

Reconhecimento publico

1 — Sdo criados a medalha de dador de sangue, 0
diploma e o distintivo para galardoar a dedicacdo ine-
rente 4 dadiva benévola de sangue.

2 — A medalha de dador de sangue compreende 0s
graus de medalha dourada, medalha prateada e meda-
lha cobreada e sera concedida pelo director do IPS nos
seguintes casos:

a) A medalha dourada serd concedida aos dado-
res que tenham completado 60 dddivas benévo-
las de sangue;

b) A medalha prateada aos dadores que tenham
completado 40 dadivas;

¢) A medalha cobreada aos dadores que hajam
completado 20 déddivas.

3 — O diploma de dador de sangue serd concedido
pelo director do IPS aos individuos que tenham com-
pletado 10 dadivas benévolas de sangue.

4 — O distintivo de dador de sangue sera concedido
pelo director do IPS aos dadores benévolos a partir da
quinta doagdo, bem como aos individuos que se tenham
evidenciado por actividades que estimulem a doagdo de
sangue.

5 — Os modelos dos galarddes referidos nos nime-
ros anteriores serdo fixados por portaria do Ministro
da Sade.
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Artigo 29.°

Segure do dador

1 — E criado o seguro do dador, para cobrir todas
as situagdes andmalas resultantes da dadiva ou resul-
tantes de acidentes que eventualmente os dadores
sofram no trajecto para e do local da colheita quando
para tal forem convocados.

2 — O seguro referido no mimero anterior serd regu-
lamentado por portaria conjunta dos Ministros das
Financgas e da Saude.

CAPITULO 1V

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 30.°

Extin¢do do Instituto Nacional de Sangue

1 — E extinto o Instituto Nacional de Sangue, criado
pelo Decreto-Lei n.° 41 498, de 2 de Janeiro de 1958.

2 — O activo, o passivo, os direitos e as obrigagdes,
incluindo posi¢des contratuais de que é titular o Insti-
tuto Nacional de Sangue, sio automaticamente trans-
feridos para o IPS, sem dependéncia de quaisquer for-
malidades.

Artigo 31.°
Integra¢dio de pessoal

1 — Sem prejuizo do disposto na alinea b) do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
e do constante nos artigos seguintes, a integragio do
pessoal que & data da entrada em vigor do presente
diploma presta servico no Instituto Nacional de San-
gue faz-se nos lugares constantes do quadro de pessoal
a que se refere o n.° 1 do artigo 22.° do presente
diploma e de acordo com as seguintes regras:

a) Para categoria idéntica & que o funciondrio j4
possui;

b) Sem prejuizo das habilitagdes legais, para cate-
goria que integre as fungdes que efectivamente
desempenha, em escaldo a que corresponda o
mesmo indice remuneratério ou, quando nio
se verifique coincidéncia de indice, em escaldo
a que corresponda o indice superior mais apro-
ximado na estrutura da carteira para que se
processa a transicio;

¢} As correspondéncias de categoria fazem-se em
fungdo do indice remuneratério correspondente
ao escaldo 1 da categoria em que o funcion4-
rio se encontra e o escaldo 1 da categoria da
nova carreira, sem prejuizo da atribuicio do
indice nos termos da alinea anterior.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o
requisito de tempo de servigo previsto na alinea b) do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
deve ter sido preenchido até 4 data da entrada em vigor
do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro.

3 — A correspondéncia entre as fungdes anterior-
mente exercidas e as do lugar em que ¢ feita a integra-

¢do sera fixada através de declaragdo do responsavel
pelo servico respectivo, confirmada pelo dirigente
maximo do IPS.

4 — Os actuais titulares das categorias de técnico
auxiliar principal e técnico de relagdes exteriores tran-
sitam para a carreira de técnico profissional do nivel
4, para categoria correspondente as fungdes que desem-
penham, remunerada pelo mesmo escalio de venci-
mento ou pelo imediatamente superior quando nio se
verifique coincidéncia de remuneragdes, apds aprova-
¢d0 num curso de formagdo profissional, nos termos
da lei geral, mediante despacho do responsavel méaximo
do IPS, ao abrigo do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho.

5 — Ao actual titular da categoria de chefe de sec-
tor é aplicdvel o disposto no Decreto n.° 109/80, de
20 de Outubro.

6 — Os actuais titulares da categoria de servente que
venham efectivamente exercendo fun¢des na drea do
pessoal de servigos gerais transitam para esta carreira
de acordo com as regras previstas no Decreto
n.° 109/80, de 20 de Qutubro.

7 — O tempo de servi¢o prestado na categoria que
deu origem a transi¢do conta como prestado na cate-
goria para que se operou a mesma, desde que no exer-
cicio efectivo de fun¢des correspondentes.

Artigo 32.°

Regulamentacio

As normas necessdrias a execucdo do presente
diploma sdo aprovadas por decreto regulamentar.

Artigo 33.°

Norma revogatdria

Sdo revogados:

a) O Decreto-Lei n.° 41 498, de 2 de Janeiro de
1958;

b) O Decreto-Lei n.° 44 199, de 20 de Fevereiro
de 1962;

¢) A Portaria n.° 19 296, de 21 de Junho de 1962;

d) A Portaria n.° 23 430, de 11 de Junho de 1968;

e) O Despacho Normativo n.° 49/82, de 20 de
Abril.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 2 de
Agosto de 1990. — Joaquim Fernando Nogueira —
Joaquim Fernando Nogueira — Luis Miguel Couceiro
Pizarro Beleza — Alberto José Nunes Correia
Ralha — Arlindo Gomes de Carvalho — Anténio Fer-
nando Gomes Couto dos Santos.

Promulgado em 7 de Setembro de 1990.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 11 de Setembro de 1990.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.
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ANEXO

Quadro de pessoal a que se refere o n.° 1 do artigo 22.°

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Numero
de
lugares

Letra
de
vencimento

Pessoal dirigente

Director
Subdirector
Director do centro regional.....
Administrador hospitalar de
1.* classe.
Administrador hospitalar
2.* classe.
Director de servico
Chefe de divisdo
Chefe de repartigdo............

de

—
4
) P

Pessoal técnico superior

Patologia clinica

Imuno-hemoterapia ......

Médica hospitalar

Patologia clinica:

Chefe de servico hospitalar.....
Assistente hospitalar

Imuno-hemoterapia:

Chefe de servigo hospitalar .. ...
Assistente hospitalar
Equiparado a assistente hospitalar

22
@) 1

Saude piblica...........

Médica de satide publica

Chefe de servico de saude publica

Assistente principal de satde
puiblica.

Assistente de satde publica.....

Desenvolvimento de pes-
quisas, estudos e presta-
¢do de apoio no ambito
das suas especializagdes.

Investigagdo cientifica ...

Investigador-coordenador
Investigador principal
Investigador auxiliar
Assistente de investigagdo

(e)

DO — e

Fungdes de concepgio
de natureza técnico-
~cientffica.

Técnica superior de saude

Do ramo laboratorial:

Assessor principal

Assessor

Técnico superior de satide principal

Técnico superior de satide de
1.* classe.

Técnico superior de saide de
2.* classe.

=) W NN -

Fungdes de concep¢do na
4rea de informadtica.

Técnica superior

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe ..
Técnico superior de 2.* classe ..

Fungdes de concepgdo na
érea de relagdes publicas,
comunicaglio social, psi-
cologia, direito ¢ outras.

Técnica superior

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal ......
Técnico superior de 1.* classe ..
Técnico superior de 2.* classe ..

WD e et e bt

Pessoal técnico

Fungido de estudo e aplica-
¢#o de métodos de natu-
reza técnica.

Técnico do servigo social

Técnico especialista principal ...
Técnico especialista
Técnico principal
Técnico de 1.* classe
Técnico de 2.* classe

Pessoal de enfermagem

Colheita de sangue ¢ desen-
volvimento de activida-
des do banco de sangue.

Enfermagem

Enfermeiro-director
Técnico de enfermagem
Enfermeiro-supervisor
Enfermeiro-chefe
Enfermeiro especialista .........
Enfermeiro graduado
Enfermeiro.........coooiev.tn

Pessoal técnico

Técnicas de andlises clinicas
e satide publica.

Técnica de diagndstico e te-
rapéutica.

Técnico director ...............
Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe
Técnico de 2.* classe
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Nimero Letra
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de de
lugares vencimento
Fungdes de execucdo na or- Télcr:lcs;asggunto especialista de 2
ﬁi“‘gﬁ;’igsp’ggri‘:ﬁg Técnica de relagdes pibli- | Técnico-adjunto especialista . . . . . 3 _
¢ recrutamento de dafio- cas. Técnico-adjunto principal. . .. ... h) 5
res Técnico-adjunto de 1.* classe. .. o 7
: Técnico-adjunto de 2.* classe. .. 11
Técnico auxiliar especialista. . . . . 1
. . . i~ Técnico auxiliar principal.......
Apoio a colheita de sangue | Técnica auxiliar . . . “+*+* | Técnico auxiliar de 1.* classe . . @1 —
Técnico auxiliar de 2.* classe. ..
Pessoal técnico-profissional . . L .
Técnico-adjunto especialista prin- 1
cipal.
. . Técnico-adjunto especialista. . . . . 2
Secretariado ............ Se:;ztéi;xado de servios de Técnico-adjunto principal. ... ... 3 —
: Técnico-adjunto de 1.* classe. .. 4
Técnico-adjunto de 2.* classe. .. 5
Técnico auxiliar especialista. . . . .
Biblioteca, arquivo e do- . - Técnico auxiliar principal. . .. ... _
cumentagdo. Técnica auxiliar de BAD Técnico auxiliar de 1.* classe ... 2
Técnico auxiliar de 2.* classe. . .
Coordenacdo e chefia . .. — Chefe de secgdo............... 6 —
Arrecadagdo de receitas, | Tesoureiro........... .. Tesoureiro .................. .. 4 —
pagamentos e cobrangas.
Pessoal administrativo . . Oficial administrativo principal 6
. . - .. . Primeiro-oficial . ............. .. 9
Area administrativa . .. .. Oficial administrativo. . .. Segundo-oficial . . . ... o 12 —
Terceiro-oficial ................ g) 16
Dactilografia............ Escriturdrio-dactilégrafo Escriturdrio-dactilégrafo . . .. .. .. d 8 —
Fun¢des de natureza exe- . e . o
Pessoal operdrio ....... cutiva de cardcter ma- Pe;:ggl operdrio qualifi- 81’::‘223 principal ............. @ 2 —
nual e ou mecAnico. . perario......................
Recepcdo e emissdo de cha- : .
madas telefénicas. Telefonista .. .. .. «vvo... | Telefonista................ e 10 —
Condugio e conservagio de | Motorista de pesados . ... | Motorista de pesados .......... 14 —
veiculos. Apoio na mon-
Pessoal auxiliar ........ tagem e desmontagem de
brigadas de colheita de
sangue.
Vigilancia e outras tarefas | Auxiliar administrativo. . . Auxiliar administrativo....... .. @ 1 —
afins.
Supervisdo de pessoal ope- . Encarregado dos servigos gerais 1
rdrio e auxiliar. Apoio geral .......... .. Encarregado de sector ......... 3 -
Servicos gerais hospitalares Apoio geral ............ Auxiliar de acgdo médica . ... .. 33 —
Servigos gerais.........
Controlo e vigildncia . ... Apoio geral ............ Auxiliar de apoio e vigilancia. . . 34 —
Armazenagem........... Apoio geral ............ Fiel auxiliar de armazém ... .. .. 4 —
Outro pessoal.......... — — Técnico de relagdes exteriores. . . @ 1 K

(@) Lugar equiparado a director-geral — Lei n.°
(b) Equiparado a subdirector-geral — Lei n.° 25
() Remunecragdo estabelecida pelo Decreto-

(d) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).

(e) Carreira criada no INS pelo n.° 1 do Decreto do Governo n.

Dezembro, ¢ o Decreto-Lei n.° 98/89, de 29 de Margo.

() A desempenhar em comiss3o de serv

i0 por um técnico de enfermagem ou por um enfermeiro-

(g) Trés lugares a preencher 4 medida que forem vagando os lugares de escriturdrio-dactildgrafo.
(h) Um lugar a preencher quando vagar o lugar de técnica auxiliar
() Um lugar a preencher quando vagar o lugar de técnica de relagdes exteriores.

25/89, de 2 de Agosto, ¢ Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro.
/89, de 2 de Agosto, e Decreto-Lei n.
Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, anexo n.° 8.

© 323/89, de 26 de Setembro.

supervisor.

principal da carreira técnico-profissional do nivel 3.

© 27/83, de 29 de Abril. Remunerada de acordo com a tabela n.° 7 anexa ao Decreto-Lei n.° 487/88, de 30 de



