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ABERTURA DE PROCEDIMENTO PARA O RECRUTAMENTO DE 2 ASSISTENTES OPERACIONAIS,
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO
RESOLUTIVO CERTO PARA O CENTRO DE SANGUE E DA TRANSPLANTAGAO DE LISBOA DO
INSTITUTO PORTUGUES DO SANGUE E DA TRANSPLANTAGAO, I. P.

Na sequéncia da deliberagéo de 20 de abril de 2026 do Vogal do Conselho Diretivo do Instituto Portugués
do Sangue e da Transplantacéo, IP (IPST, IP), torna-se publico que, para os efeitos previstos no n.° 1, n.°
3 e seqguintes do art.°17 do Decreto-Lei n.° 52/2022, 4 de agosto, bem como dos n.os 1 e 2 do art.°30° e
do art.°33 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei
n°35/2014, de 20 de junho, encontra-se aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir do dia
seguinte ao da publicitagdo do presente aviso, um procedimento simplificado de selecdo, tendo em vista
ao recrutamento de assistentes operacionais, para celebracdo de contrato de trabalho em funcgdes
publicas a termo resolutivo certo.

1. Posto de trabalho: Assistente Operacional

Preparar materiais a repor nos laboratérios;

Lavar esterilizar e organizar os materiais para serem colocados a secar nos equipamentos proprios (
estufa de secagem);

Fazer contagem de material e verificar stock para entrega em cada laboratério;

Eliminar residuos corretamente biolégicos ou quimicos (grupo Il e IV);

Higienizac&@o dos laboratorios;

Fazer a rece¢do no banco de sangue de malas para enviar sangue para 0s hospitais;

Recebimento e verificacdo e armazenamento de todos 0s materiais para consumo interno;

Realizar tarefas inerentes ao transporte, armazenamento, carga e descarga de Plasma;

Realizar tarefas associadas a rececdo, transporte e armazenamento de materiais afetos a area do
Plasma;

Proceder a montagem e desmontagem de Paletes de Plasma;

Manobrar equipamentos de carga,

Apoiar nas tarefas inerentes a logistica de armazenamento e distribuicdo de Plasma;

Higienizacd@o da &rea laboratorial, equipamentos e materiais afetos a area do Plasma.

1.1. HabilitagBes literarias: Escolaridade obrigatéria

1.2. Preferencialmente - Estar habilitado com carta de conducao de veiculos das categorias: B, C, E e D.

1.3. Constituem requisitos gerais 0s previstos no artigo 17.° da LTFP.
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2. Remuneracdo: 1.2 posicdo da carreira/categoria de assistente operacional, nivel remuneratério 5 da
tabela remuneratéria Gnica, a que corresponde a renumeracao de 934,99 € (novecentos e trinta e quatro
euros e noventa e nove céntimos).

3. Local de Trabalho: o trabalhador desenvolvera a sua atividade profissional nas instalacées do IPST,IP,
Centro de Sangue e da Transplantacao de Lisboa, sitas na Parque de Salde de Lisboa, Av. do Brasil, n°.
53 — Pavilhdo 17, 1749-005 Lisboa, encontrando-se em qualquer circunstancia adstrito as deslocactes
inerentes ao exercicio das fungdes para que é contratado ou indispensaveis a sua formagéo profissional.
4. Formaliza¢do das candidaturas:

4.1. Nos termos do artigo 19.° da Portaria, as candidaturas deverdo ser formalizadas, mediante o
preenchimento, com letra legivel, do formulario de candidatura aprovado pelo Despacho (extrato) n.°
11321/2009, do Ministro de Estado e das Finangas, publicado no DR-II Série, n.° 89, de 8 de maio, que se
encontra disponivel na area de recursos humanos da pagina eletrénica deste Instituto — www.ipst.pt.

4.2 — A candidatura é remetida via correio eletronico para o seguinte endereco:

sc-recursos.humanos@ipst.min-saude.pt ; assunto: “ AO CSTL-termo certo ”, contendo o formulario e
acompanhado dos seguintes documentos em formato “PDF”, sobre pena de exclusdo por impossibilidade
de selecéo, devendo o candidato guardar comprovativo de envio:

a) Curriculum Vitae modelo europeu;

b) Certificado de habilitagbes da escolaridade obrigatdria;

d) Copia do(s) Certificado(s) de Formacéo Profissional na area colocada a concurso; e

e) Declaragdo Comprovativa de Tempo de Exercicio de Fun¢des na &rea colocada a concurso.

S6 séo aceites candidaturas remetidas via correio eletrénico acima mencionado.

5. Método de selecgéo: Avaliagdo curricular.

6. Composicao e identificacdo do juri: Presidente: Cristina Maria Ferreira Santos, Técnica Auxiliar de

Saude Principal no Centro de Sangue e da Transplantagcdo de Lisboa do mapa de pessoal do IPST,IP;

1° Vogal efetivo (que substituird o presidente na sua auséncia): Ana Isabel Siméo Teles, Técnica Superior
de Diagnostico e Terapéutica no Centro de Sangue e da Transplantacdo de Lisboa do mapa de pessoal
do IPST,IP;

2° Vogal efetivo: Artur Jorge Da Silva Basilio, Técnica Auxiliar de Salde no Centro de Sangue e da

Transplantacéo de Lisboa do mapa de pessoal do IPST,IP.

7. A lista de candidatos admitidos e excluidos, bem como a lista de ordenagdo final dos candidatos
aprovados serao divulgadas no sitio oficial do IPST, IP na area de recursos humanos da pagina eletronica

deste Instituto — www.ipst.pt
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8. Validade da bolsa e recrutamento: Nos termos do n.° 7 do art. 17 do D.L. n.° 52/ 2022, 4 de agosto, o
procedimento constitui reserva de recrutamento, cujo prazo de validade ndo pode ser inferior a um ano,
prorrogavel, por uma Unica vez, até ao limite de seis meses.

9. Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, publicado no Diario da Republica n.° 77, 2.2 Série, de
31 de margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengéo: «<Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagdo».

Data: 21 de abril de 2026

Nome: Victor Marques

Cargo: Vogal do Conselho Diretivo
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